
 
 
 
 
 
 
 

REGULAMIN 
 
przyznawania nagród Burmistrza Miasta Rumi za osiągnięcia w zakresie twórczości 
artystycznej i upowszechniania lub ochrony kultury. 
 
 

ROZDZIAŁ I 
Postanowienia ogólne 

 
§ 1 

 
1. Ustanawia się nagrodę Burmistrza Miasta Rumi „Skrzydła Kultury” przyznawaną 

laureatom nagrody, w siedmiu kategoriach: 
1) Całokształt działalności, 
2) Nagroda artystyczna – w zakresie sztuk pięknych, malarstwa, literatury, teatru, 

rzeźby, muzyki, filmu, fotografii, 
3) Młody talent, 
4) Kultura bez barier, 
5) Animator kultury, 
6) Mecenas kultury, 
7) Kultura bez granic. 

2. Ustanawia się nagrodę Burmistrza Miasta Rumi „Pióra Kultury” przyznawaną 
nominowanym do nagrody, w kategoriach: 

1) Nagroda artystyczna – w zakresie sztuk pięknych, malarstwa, literatury, teatru, 
rzeźby, muzyki, filmu, fotografii, 

2) Młody talent, 
3) Kultura bez barier, 
4) Animator kultury, 
5) Mecenas kultury, 
6) Kultura bez granic. 

3. Burmistrz Miasta Rumi może ustanawiać i przyznawać doroczne nagrody 
okolicznościowe. 

4. Nagrody określone w § 1 ust. 1 i 3 mogą mieć formę finansową, rzeczową lub mogą 
być przyznane w obu tych formach. 

5. Nagrody określone w ust. 2 mają postać rzeczową. 
 

§ 2 
 
1. Nagrody, o których mowa w § 1 ust. 1 i 2 będą przyznawane w co drugim roku 

kalendarzowym począwszy od roku 2022. 
2. Nagrody okolicznościowe, o których mowa w § 1 ust. 3 mogą być przyznawane 

w każdym roku kalendarzowym.  
 

§ 3 
 

1. Wysokość nagród, o których mowa w § 1 ust. 1 określa Kapituła ds. przyznawania 
nagród, o której mowa w § 13 niniejszego regulaminu. 

2. Wysokość nagród, o których mowa w § 1 ust. 3 określa Burmistrz Miasta. 



 

3. Rodzaj i wysokość nagrody jest każdorazowo określana w zależności od charakteru, 
rangi i osiągnięć oraz posiadanych środków finansowych, zaplanowanych na ten cel 
w budżecie na dany rok kalendarzowy. 

4. Wysokość kwot przeznaczonych na nagrody finansowe, o których mowa w niniejszym 
regulaminie określa uchwała budżetowa Rady Miejskiej Rumi. 

 
 

ROZDZIAŁ II 
Nagroda w kategorii CAŁOKSZTAŁT DZIAŁALNOŚCI 

 
§ 4 

 
1. Nagroda w kategorii Całokształt działalności przyznawana jest osobom fizycznym 

lub prawnym oraz innym podmiotom nieposiadającym osobowości prawnej, 
za wieloletnią działalność twórczą, artystyczną lub w zakresie upowszechniania kultury 
w Rumi na podstawie oceny całokształtu osiągnięć o istotnym znaczeniu dla miasta 
w uznaniu wybitnych dokonań w zakresie kultury i sztuki. 

2. Kapituła może przyznać tylko jedną nagrodę w kategorii Całokształt działalności. 
3. Nagroda za Całokształt działalności może być przyznana tej samej osobie wyłącznie 

jeden raz.  
 
 

ROZDZIAŁ III 
Nagroda w kategorii NAGRODA ARTYSTYCZNA 

 
§ 5 

 
1. Nagroda w kategorii Nagroda artystyczna przyznawana jest osobom fizycznym 

lub prawnym oraz innym podmiotom nieposiadającym osobowości prawnej, 
zamieszkałym lub prowadzącym działalność na terenie Rumi, na podstawie oceny 
osiągnięć o istotnym znaczeniu za wybitne dokonania w dziedzinie twórczości 
artystycznej, w szczególności w zakresie: 

1) sztuk pięknych, 
2) literatury, 
3) teatru, 
4) muzyki, 
5) filmu, 
6) sztuk wizualnych, w tym m. in. w zakresie: malarstwa, rzeźby, grafiki, rysunku, 

fotografii. 
2. Kapituła może przyznać tylko jedną nagrodę w kategorii Nagroda artystyczna. 

 
 

ROZDZIAŁ IV 
Nagroda w kategorii MŁODY TALENT 

 
§ 6 

 
1. Nagroda w kategorii Młody talent przyznawana jest wyłącznie osobom fizycznym, 

które nie ukończyły 18 roku życia, zamieszkałym w Rumi, na podstawie oceny 
osiągnięć o istotnym znaczeniu za wybitne dokonania w dziedzinie twórczości 
artystycznej, w szczególności w takich dziedzinach kultury jak: 

1) sztuki piękne, 
2) literatura, 
3) teatr, 



 

4) muzyka, 
5) film, 
6) sztuki wizualne, w tym m. in.: malarstwo, rzeźba, grafika, rysunek, fotografia. 

2. Kapituła może przyznać tylko jedną nagrodę w kategorii Młody Talent. 
3. Nagrodę w kategorii Młody Talent można otrzymać wyłącznie jeden raz. 

 
 

ROZDZIAŁ V 
Nagroda w kategorii KULTURA BEZ BARIER 

 
§ 7 

 
1. Nagroda w kategorii Kultura bez barier przyznawana jest osobom fizycznym 

lub prawnym oraz innym podmiotom nieposiadającym osobowości prawnej, które 
swoimi  działaniami powodują poprawę dostępności kultury dla osób ze szczególnymi 
potrzebami oraz wpływają na jej rozwój. 

2. Kapituła może przyznać tylko jedną nagrodę w kategorii Kultura bez barier. 
 
 

ROZDZIAŁ VI 
Nagroda w kategorii ANIMATOR KULTURY 

 
§ 8 

 
1. Nagroda w kategorii Animator kultury przyznawana jest osobom fizycznym, za wybitne 

dokonania w zakresie działań podejmowanych i prowadzonych na rzecz rozwoju i 
upowszechniania kultury w Rumi. 

2. Kapituła może przyznać tylko jedną nagrodę w kategorii Animator kultury. 
 
 

ROZDZIAŁ VII 
Nagroda w kategorii MECENAS KULTURY 

 
§ 9 

 
1. Nagrodę w kategorii Mecenas kultury może otrzymać osoba fizyczna lub prawna oraz 

inny podmiot nieposiadający osobowości prawnej za wspieranie przedsięwzięć 
kulturalnych, twórczości artystycznej oraz innych działań w zakresie kultury i sztuki w 
Rumi. 

2. Kapituła może przyznać tylko jedną nagrodę w kategorii Mecenas Kultury. 
 
 

ROZDZIAŁ VIII 
Nagroda w kategorii KULTURA BEZ GRANIC 

 
§ 10 

 
3. Nagroda w kategorii Kultura bez granic przyznawana jest osobom fizycznym 

lub prawnym oraz innym podmiotom nieposiadającym osobowości prawnej za wybitne 
dokonania w zakresie działań podejmowanych i prowadzonych na rzecz 
upowszechniania kultury w Rumi lub sprawia, że Rumia jest rozpoznawalna w kraju 
lub za granicą. 

4. Kapituła może przyznać tylko jedną nagrodę w kategorii Kultura bez granic. 
 



 

 
ROZDZIAŁ IX 

NAGRODY OKOLICZNOŚCIOWE 
 

§ 11 
 

1. Nagrody okolicznościowe mogą być przyznawane osobom fizycznym lub prawnym, 
a także innym podmiotom nieposiadającym osobowości prawnej, zamieszkałym lub 
mającym siedzibę na terenie Rumi, na podstawie oceny ich działalności lub osiągnięć o 
istotnym znaczeniu dla miasta, w tym m. in.: 

1) za dokonania w dziedzinie twórczości artystycznej i upowszechniania kultury, 
w tym laureatom konkursów kulturalnych o zasięgu lokalnym, regionalnym 
lub międzynarodowym, 

2) z okazji jubileuszu działalności twórczej, artystycznej lub jubileuszu 
działalności w zakresie upowszechniania kultury i ochrony dziedzictwa 
narodowego. 

2. Burmistrz Miasta Rumi przyznaje nagrody okolicznościowe, określone w § 1 ust. 3, 
na wniosek podmiotów, o których mowa w § 12 ust. 1. 

3. Nagrody okolicznościowe mogą mieć formę finansową, rzeczową lub mogą być 
przyznane w obu tych formach. 

 
 

ROZDZIAŁ X 
Tryb zgłaszania kandydatów do nagród 

 
§ 12 

 
1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody mogą występować: 

1) organizacje pozarządowe oraz podmioty prowadzące działalność pożytku 
publicznego, 

2) instytucje i inne podmioty działające w zakresie kultury, 
3) Burmistrz Miasta Rumi, 
4) osoby fizyczne. 

2. Podmioty wyszczególnione w ust. 1 pkt 1, 2 i 4 nie mogą rekomendować do nagrody 
osoby własnej. 

3. Zgłaszanie kandydatów  do nagrody odbywa się w formie pisemnej. 
4. Wzory wniosków o przyznanie nagród w kategoriach wyszczególnionych w § 1 ust. 1 i 

3 zostały określone w załącznikach Nr 1 – 8 do niniejszego regulaminu. Wnioski 
złożone w innej formie nie będą rozpatrywane. 

5. Wniosek o przyznanie nagrody, o której mowa w § 1 ust. 1 należy składać w terminie 
do 31 maja w co drugim roku kalendarzowym. 

6. Wniosek o przyznanie nagrody, o której mowa w § 1 ust. 3 można składać w trakcie 
roku kalendarzowego. 

  
 

ROZDZIAŁ XI 
Sposób powoływania, skład i zadania członków Kapituły nagrody Skrzydła Kultury 

 
§ 13 

 
1. Skład osobowy Kapituły Nagrody Skrzydła Kultury, zwanej dalej Kapitułą, określa 

Burmistrz Miasta Rumi w drodze zarządzenia. 
2. Do składu Kapituły Burmistrz Miasta powołuje: 

1) Zastępcę Burmistrza właściwego do spraw społecznych, 



 

2) Pełnomocnika Burmistrza do spraw społecznych, 
3) Dyrektora Miejskiego Domu Kultury w Rumi, 
4) Dyrektora Miejskiej Biblioteki Publicznej w Rumi, 
5) Przedstawicieli innych podmiotów działających na rzecz kultury. 

3. Członek Kapituły nie może otrzymać nagrody.  
 

§ 14 
 

1. Członkowie Kapituły pełnią swoje funkcje społecznie. 
2. Przewodniczącym Kapituły jest Zastępca Burmistrza. 
3. Posiedzenia Kapituły są tajne. 
4. Posiedzenie Kapituły uważa się za ważne, jeżeli uczestniczy w nim co najmniej połowa 

członków Kapituły. 
5. Decyzje Kapituły podejmowane są w głosowaniu, zwykłą większością głosów 

obecnych na posiedzeniu. Decydujący głos posiada Przewodniczący Kapituły. 
6. Kapituła dokonuje oceny merytorycznej zgłoszeń do nagród. Ocena formalna 

wniosków dokonywana jest przez komórkę Urzędu Miasta Rumi, właściwą ds. kultury. 
7. W kategorii Całokształt działalności Kapituła wybiera 1 kandydata do tytułu laureata 

nagrody. 
8. Kapituła nominuje do 5 osób do tytułu laureata nagrody, spośród wszystkich złożonych 

wniosków w kategoriach nagród wyszczególnionych w § 1 ust. 1 pkt 2 – 7, z którego 
wyłoni jednego zwycięzcę. Przy wyborze nominowanych Kapituła kieruje się oceną 
osiągnięć o istotnym znaczeniu w dziedzinie twórczości artystycznej. 

9. Kapituła decyduje w ilu kategoriach zostaną przyznane nagrody. 
10. Członkowie Kapituły sporządzają protokół ze swoich obrad. 
11. Ogłoszenie wyników wyborów laureatów nagród nastąpi podczas Gali Kultury. 

 
 

ROZDZIAŁ XII 
Postanowienia końcowe 

 
§ 15 

 
Dopuszcza się możliwość nieprzyznania żadnej nagrody w danym roku kalendarzowym. 
 


