Zatacznik do Uchwaly Nr XXXI11/368/2017
Rady Miejskiej Rumi
z dnia 9 lutego 2017 1.

REGULAMIN

wykorzystania Srodkéw finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli

§1.

1. Ze srodkéw finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotng dla nauczycieli moga korzystaé czynni
nauczyciele, zatrudnieni w szkole w wymiarze co najmniej polowy obowigzujacego wymiaru zajeé¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz byli nauczyciele gminnych szk6t po przejéeiu na emeryture lub rente.

2. Srodkami finansowymi przeznaczonymi na pomec zdrowotng dla nauczycieli gospodaruje Burmistrz Miasta,
ktéry przyznaje zasitki pienigzne, zwane dalej ,,zapomogami zdrowotnymi”.

3. Zapomogg zdrowotna moze otrzymaé nauczyciel, ktéry ponosi wydatki w szezegolno$cl w zwiazku z:
1) przewlekls choroba, ' '
2) diugotrwatym leczeniem Szpitalnym,
3) zakupern lekéw i poniesionymi wydatkami zwiazanymi z leczeniem,
4) kosztami leczenia rehabilitacyjnego,

5)zakupem wyrobéw medycznych, $rodkéw pomocniczych, sprzetu iurzadzefi rehabilitacyjnych
umozliwiajacych lub utatwiajacych proces rehabilitacji leczniczej.

4, Wrioski nauczycieli 0 przyznanie zapomogi zdrowotnej rozpatrywane sg cztery razy wroku, tj. w marcu,
czerweu, wrzesniu i grudniu. Wnioski o przyznanie zapomég zdrowotnych nalezy sklada¢ wterminie do 10-go
dnia miesigca, w kiérym sg rozpatrywane.

5. Wysokos¢ jednorazowej zapomogi nie moze byé nizsza niz % inie wyzZsza niz % przecigtnego
wynagrodzenia w kwartale poprzedzajacym rozpatrywame wniosku oglaszanego przez Prezesa Gldwnego Urzedu
Statystycznego.

6. Wysokos¢ przyznanej zapomogi zdrowotnej ustala sig biorac pod uwage w szozegolnodci posiadane srodki
finansowe na pomoc zdrowotng dla nauczycieli oraz wysoko$é udokumentowanych, poniesionych przez
nauczyciela kosztéw leczenia,

7. Zapomoga zdrowotna jest udzielana w formie jednorazowego, bezzwrotnego $wiadczenia pienieznego jeden
raz wroku kalendarzowym, aw szezegblnie uzasadnionych przypadkach — powtérnie wdanym roku
kalendarzowym. :

8. Wyplaty zapomogi dokonuje dyrektor szkoly, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony — niezwhocznie DO
przyznaniu przez Burmistrza zapomogi oraz otrzymaniu srodkéw finansowych z Urzedu Miasta Rumi.
W przypadku nauczycieli emerytéw/rencistéw wyptaty dokonuje Urzad.

9. Burmistrz Miasta moze przyznaé zapomoge zdrowotna nauczycielowi, na jego wniosek, takze poza
terminami ich rozpatrywania, okreflonymi wust. 4, o 11e nauczymel uprawdopodobni, ze uchybienie terminu
nastapito z przyczyn od niego niezaleznych.

§2.

1. WzGr wniosku o zapomogg stanowi zatgeznik nr 1 do niniejszego Regulaminu. Do wniosku nalezy dolaczyé:
aktualne za§wiadczenie lekarskie o przewleklej lub dhugotrwalej chorobie od lekarza pierwszego kontaktu
(z ostatniego miesigca) lub od lekarza specjalisty (z ostatnich 6 miesigey) oraz o§wiadczenie (zalacznik nr 2)
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych w zbiorze danych osobowych. Do wniosku mozna dolaczyé takze inne
dokumenty potwierdzajace leczenie oraz imienne faktury lub rachunki potwierdzajace wydatki na nie poniesione.
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2. Niekompletne wnioski nie beda rozpatrywane.
3. Z wnioskiem o przyznanie zapomogi wystepuje nauczyciel.

4. W szczegoOlnie uzasadnionych przypadkach o zapomoge dla nauczyciela, za jego pisemng zgodg, moze
wystapi€ dyrektor lub ogniwo nauczycielskiego zwiazku zawodowego.

5. W przypadku uzyskania przez nauczyciela zapomogi zdrowotnej na podstawie fatszywych danych,
nauczyciel, ktory uzyskal zapomoge, obowigzany jest do jej natychmiastowego zwrotu z tytulu nienaleznie

pobranego $wiadczenia,
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